
 

        
ค ำสั่ง สถำนีต ำรวจภูธรขุนหำญ  

ที่  26 / ๒๕๖6 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของสถานีต ารวจภูธรขุนหาญ   

 

ด้วยต ารวจภูธรจังหวัดศรีสะเกษ ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจ ในสังกัดต ารวจจังหวัดศรีสะเกษ โดยมีหน้าที่และอ านาจ
ตามความในข้อ 4 พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะท างาน เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจ ในสังกัดต ารวจภูธรจังหวัดศรีสะเกษ และในการประชุม
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจ ในสังกัด
ต ารวจภูธรจังหวัดศรีสะเกษ  มีมติเห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจ เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานีต ารวจ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ 

ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรขุนหาญ ด าเนินงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรขุนหาญ โดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

องค์ประกอบ 
1. พันต ารวจเอกพฤทธิ์  บุญปก   ประธานกรรมการ 
๒. พันต ารวจโทเสกสิทธิ์  สาระวรรณ  กรรมการ  
๓. พันต ารวจโทนิรันดร  แก้วภักดี  กรรมการ 
4. พันต ารวจโทสัตยา  แย้มโสภา  กรรมการ 
5. พันต ารวจโทเสรี  บุตรอุดม  กรรมการ 
6. พันต ารวจโทพิชิต  เฉียบแหลม  กรรมการ 
7. พันต ารวจตรีหญิงชวนฝัน ศรีสุข   กรรมการ 
8. ร้อยต ารวจเอกประเชิญ อุ่นแก้ว   กรรมการ 
9. ร้อยต ารวจเอกวันชัย  สายจันทร์  กรรมการ 
10. ร้อยต ารวจเอกสมเกียรติ แสนนา   กรรมการและเลขานุการ 
11. ร้อยต ารวจตรีภราดร  ศรีมงคล   ผู้ช่วยเลขานุการ 
12. ดาบต ารวจเทศา  ใจมล   ผู้ช่วยเลขานุการ  

   
/โดยมี... 
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 โดยมีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้  
๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธร

ขุนหาญ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 
2. ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของสถานีต ารวจภูธรขุนหาญ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 
3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรขุนหาญ 
4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะท างาน เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรขุนหาญ 
5. ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรขุนหาญ มอบหมาย 

 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของสถานีต ารวจภูธรขุนหาญ มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2566 หรือมีค าสั่งเปลี่ยนแปลงเป็น
อย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่   21   กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕66 
             
 
 

          พันต ารวจเอก 
                      (พฤทธิ์   บุญปก) 

                      ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรขุนหาญ 
 


